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Ficha de Avaliacao

EDUCACAO

Tipo de Avaliagdo: AVALIACAO DE PROGRAMAS

Instituicdo de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ)
Programa: EDUCACAO (31001017001P4)

Modalidade: ACADEMICO

Area de Avaliagdo: EDUCACAO

Periodo de Avaliacao: Avaliacdo Quadrienal

Data da Publicacao: 20/09/2017

Parecer da comissao de area

1 - Proposta do Programa

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacédo
1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizagcdo das areas de concentragéo, 50.0 Muito Bom
linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta curricular. )
1.2. Planejamento do programa com vistas a seu desenvolvimento futuro, contemplando
os desafios internacionais da area na produgéo do conhecimento, seus propdésitos na 30.0 Muito Bom
melhor formagao de seus alunos, suas metas quanto a insergao social mais rica dos seus :
egressos, conforme os parametros da area.
1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa e, se for o caso, extensao. 10.0 Muito Bom
1.4. Definigao clara da proposta do Programa como académico, voltado para o
desenvolvimento da pesquisa e formagdo de pesquisadores e professores para o ensino 10.0 Muito Bom
superior.

Conceito da Comisséo: Muito Bom

Apreciacado: O Programa da UFRJ esta organizado em torno de 4 (quatro) Linhas de Pesquisa. Essas Linhas estdo
passando por um processo de reformulacdo que sera concluido em 2017, tendo sido iniciado em 2013, quando
passa a ampliar gradativamente o corpo docente do curso e as Linhas de Pesquisa que os aglutinam. No triénio
passado havia 28 docentes e no atual quadriénio sdo 41 docentes. As atuais Linhas de Pesquisa sdo: a) Curriculo,
Docéncia e Linguagem; 2) Politicas e Instituices Educacionais; 3) Histéria, Sujeitos e Processos Educacionais; 4)
Inclusdo, Etica e Interculturalidade. Ha informacdes de que a partir de 2017 havera a implementagéo de mais uma
Linha de Pesquisa, a saber: Estado, Trabalho-Educacdo e Movimentos Sociais, quando o quadro docente contara
com 45 docentes, considerando o processo de credenciamento de 2016. Essas linhas estéo articuladas as tematicas
dos projetos de pesquisa que estdo em andamento e que foram desenvolvidas pelos professores no quadriénio, de
forma consistente e abrangente. As teméticas dos grupos de pesquisa, também, refletem as proposicdes dessas
Linhas. Os projetos de pesquisa contam com apoio financeiro de instituicdes de fomento. As linhas de pesquisa e os
projetos em andamento sao consistentes, abrangentes e articulados.

A estrutura curricular estd detalhada, permitindo observar organicidade entre as linhas, os projetos de pesquisa, a
estrutura curricular e as tematicas das dissertacfes. O Mestrado esta organizado em torno de 405 horas a serem
cumpridas em um periodo de 24 meses, desenvolvidos sob a forma de disciplinas obrigatérias, optativas vinculadas
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as linhas de pesquisa e disciplinas de livre escolha. O doutorado tem estrutura semelhante distribuida em 450 horas
a serem concluidas em até 48 meses, distribuidas entre disciplinas obrigatérias e disciplinas de livre escolha. As
disciplinas e atividades apresentam organicidade entre as linhas e os projetos de pesquisa. As ementas estao claras
e as respectivas bibliografias do conjunto das disciplinas tém atualidade e abrangéncia nacional e internacional.
Cumpre destacar que as ementas e bibliografias estdo em processo de revisdo, considerando o processo de
reformulacao curricular a ser concluido em 2017.
Considerando-se tais analises, o Programa foi considerado conceito MUITO BOM quanto a coeréncia, consisténcia e
abrangéncia e atualizagdo das linhas de pesquisa, projetos em andamento e organizacdo curricular neste quadriénio.
O relatorio do Programa apresenta resultados de processo de autoavaliagdo em que aponta estratégias que
pretende adotar para enfrentar os desafios da area e atingir seus objetivos atuais e futuros, indicando processo de
internacionalizagdo em andamento.
O Programa realizou processo de credenciamento de docentes, tendo entre os critérios a produtividade qualificada.
Nesse sentido, informa que a partir de 2017 o quadro serd ampliado de 41 para 45 docentes, selecionados a partir
desse processo. A proposta, ainda, apresenta trechos do regulamento que fundamenta o processo de
credenciamento docente. O mecanismo de acompanhamento dos egressos é realizado por meio de contatos por e-
mail, a partir de alimentacéo do banco de dados construido em 2012. Nesse quadriénio, considerando que n&o houve
efetividade na devolutiva da consulta feita por e-mail, 0 mapeamento da atuacéo profissional de seus egressos foi
realizado por meio de consulta ao curriculo Lattes, quando se destaca a inser¢ao deles no contexto educacional e
académico regional e nacional. H& informacdes sobre o processo de capacitacdo docente que ocorre, sobretudo, por
meio de realizacdo de estagio de pos-doutoramento no pais e no exterior, participacdo em eventos e em reunifes de
associacdes cientificas, nacionais e internacionais. Sendo assim, o Programa obteve conceito MUITO BOM no que
diz respeito ao seu planejamento com vistas ao seu desenvolvimento futuro.
No que se refere as informag6es fornecidas sobre a infraestrutura a proposta destaca a presenca de 16 laboratérios
de pesquisa e laboratério de informatica equipado. Ha informacao de que o prédio histérico em que esté sediada a
Faculdade de Educacado estd sendo restaurado, e que esta em construcdo um prédio novo. Também, ha a
informacdo de que em 2015 foi aprovado projeto junto ao Programa PROINFA/FINEP/MCT para melhoria da
infraestrutura do Programa. Outro destaque é dado a presenca de 2 bibliotecas: a) biblioteca do Centro de Filosofia e
Ciéncias Humanas, cujo acervo é ampliado constantemente, com recursos do CNPq e da CAPES. Atualmente conta
com 195.737 exemplares, sendo 52.207 na area de educacao; b) biblioteca do Espaco Anisio Teixeira, com volumes
doados pelo INEP com obras raras sobre a realidade educacional brasileira. Esta colecdo conta com 6.140 titulos e
8.276 exemplares. O programa também conta com o acervo PROEDES que se constitui como centro de
documentagédo em educacéao brasileira disponivel para acesso livre. Considerando esse detalhamento, o Programa
obteve conceito MUITO BOM no quadriénio.
A Proposta do Programa apresenta-se de forma adequada aos propdsitos de um programa académico,
evidenciando-se a existéncia de grupos de pesquisa e iniciativas de parceria para a realizacdo de convénios, redes
de pesquisas e integracdo de docentes e pesquisadores de diferentes instituices, nacionais e internacionais. Neste
caso foi obtido o conceito MUITO BOM para a definicdo da proposta do programa como académico, voltado para o
desenvolvimento de pesquisa e formacéo de pesquisadores e professores para o ensino superior e educacao basica.

Para este quesito 1 obteve o conceito MUITO BOM.

06/10/2017 09:00:56 2
GERADO POR: PATRICIA CORSINO (550.XXX.XXX-XX)



[ f—y,
\ PLATAFQRMAs
g’ cu I ra CAPES

Ficha de Avaliacao

2 — Corpo Docente

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacéo
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulagcéo, diversificagcdo na origem de formacéao,
aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequacéo a Proposta do 15.0 Muito Bom
Programa.
2.2. Adequacéo e dedicagdo dos docentes permanentes em relagdo as atividades de .
pesquisa e de formacéo do programa. 500 bAUI [
2.3. Distribuicé@o das atividades de pesquisa e de formacgdo entre os docentes do 30.0 Muito Bom
programa. )

2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na graduagao,
com atencgdo tanto a repercussao que este item pode ter na formacéo de futuros

ingressantes na PG, quanto (conforme a area) na formacao de profissionais mais 10.0 Muito Bom
capacitados no plano da graduacéo. Obs.: este item s6 vale quando o PPG estiver ligado :

a curso de graduacéo; se ndo o estiver, seu peso sera redistribuido proporcionalmente

entre os demais itens do quesito.

2.5. Insercao académica do corpo docente 15.0 Muito Bom

Conceito da Comissédo: Muito Bom

Apreciacdo: No final do quadriénio, o Programa contava com 41 docentes, sendo 39 integrantes do corpo
permanente e 2 colaboradores, o que indica a ndo dependéncia dos docentes colaboradores. O perfil dos docentes
permanentes e colaboradores estdo voltados para a area. Conceito MUITO BOM.

Dos docentes permanentes, durante o quadriénio, 100% lecionaram na pos-graduacao e orientaram neste nivel de
ensino, resultando conceito MUITO BOM. A dimensao do corpo discente em relacdo aos docentes permanentes é
considerada um conceito MUITO BOM. Um percentual de 97,2% das disciplinas oferecidas esta sob a
responsabilidade de docentes permanentes, o que resulta um conceito MUITO BOM. Do total de docentes do
Programa, 93,2% tém entre um e dez orientandos de pds-graduacéo, o que significa um conceito BOM para este
item.

Todos os docentes permanentes participam de projetos de pesquisa, o que é adequado. Houve 100% de docentes
permanentes responsaveis por projetos de pesquisa, o0 que é considerado um conceito MUITO BOM. Dos projetos de
pesquisa, 54,4% contaram com financiamento de agéncias nacionais de fomento como: CAPES, CNPQ, FAPERJ,
Fundacdo Carlos Chagas, Banco Santander, e internacional, a Fulbright International Educational Exchange
Programs, o que resulta num conceito MUITO BOM.

A atuacdo dos docentes na graduacao foi considerada com conceito MUITO BOM, visto que os docentes atuaram no
ensino de graduagédo e em orientacéo de estudantes em atividades académicas, como: trabalho final de graduacéo,
Iniciacdo Cientifica, PIBID, bem como houve a integracao de estudantes de graduacdo em projetos de pesquisa de
professores do Programa.

A insercédo académica do corpo docente foi considerada conceito MUITO BOM, na medida em que parte expressiva
dos docentes permanentes participam e atuam em diretorias e outros espacos de destague em associacdes
académicas, conselhos editoriais de revistas internacionais e nacionais, bancas de avaliacdo de concursos e de
trabalhos académicos, bem como consultoria em agéncias de fomento. Ha docentes do Programa premiados em
virtude de sua insercdo académica.

O conceito do Programa neste quesito € MUITO BOM.
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3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacdes

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacéo
3.1. Quantidade de teses e dissertacdes defendidas no periodo de avaliagéo, em relagao

ao corpo docente permanente e a dimensao do corpo discente. 20.0 Muito Bom
3.2. Distribuicao das orientacdes das teses e dissertages defendidas no periodo de 10.0 Muito Bom
avaliacdo em relagéo aos docentes do programa. :

3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes e da producéo de discentes autores da pds-

graduacao e da graduacao (no caso de IES com curso de graduacao na area) na 40.0 Muito Bom
producao cientifica do programa, aferida por publicagdes e outros indicadores pertinentes ’

a area.

3.4. Eficiéncia do Programa na formacdo de mestres e doutores bolsistas: Tempo de 20.0 o
formacéo de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados. :

3.5. Participacao de discentes em projetos de pesquisa 10.0 Muito Bom

Conceito da Comisséo: Muito Bom

Apreciacdo: No quadriénio, o Programa produziu 173 dissertacBes e 78 teses de doutorado. Do total de saida de
alunos, 95,0% se deu por titulagdo, o que equivale ao conceito MUITO BOM. Do total de concluintes no periodo
98,7% foram orientados por docentes permanentes, indice, também, considerado MUITO BOM.

O numero de titulados orientados por docentes permanentes dividido pela média de docentes permanentes foi de 6,9
0 que resulta num conceito MUITO BOM para este indicador.

Os resumos das dissertacdes e teses defendidas mostram adequacao aos objetivos e definic6es das linhas de
pesquisa, 0 que resulta num conceito MUITO BOM. Todas as bancas foram compostas por doutores e possuiam
membros externos, o que implica conceito MUITO BOM.

O percentual de discentes-autores em relagdo ao total de discentes foi de 38,8%, conceito MUITO BOM, enquanto a
média de producéo bibliogréafica e técnica dos discentes por discente matriculado foi 1,17, resultando hum conceito
MUITO BOM. A mediana do tempo de titulacdo do mestrado, no quadriénio, foi de 25,3 meses, conceito MUITO
BOM. A mediana do tempo de titulacdo do doutorado, no quadriénio, foi de 48,1 meses, conceito BOM. A
porcentagem de alunos bolsistas de mestrado que defenderam em até 30 meses foi de 95,4%, o que implicou em
conceito MUITO BOM e de doutorado em até 48 meses foi de 57,6 %, conceito REGULAR. A proposta do Programa
informa que esta implementando medidas institucionais voltadas para a melhoria, com qualidade, do fluxo de
estudantes, como o desenvolvimento de prética de pesquisa, que consiste na participacdo semanal do estudante no
grupo de pesquisa do orientador, por um periodo de 3 semestres para doutorandos e 2 semestres para mestrandos.
Dos projetos de pesquisa, 66,4% contaram com a presenca de discentes, resultando num conceito MUITO BOM.

O conceito alcan¢ado no quesito 3 foi MUITO BOM.

4 — Producao Intelectual

Itens de Avaliacéo Peso Avaliacéo
4.1. Publicag8es qualificadas do Programa por docente permanente. 60.0 Muito Bom
4.2. Distribuicdo de publicag6es qualificadas em relacéo ao corpo docente permanente do :
Programa. 30.0 Muito Bom
4.3. Producao técnica, patentes e outras produgdes consideradas relevantes. 5.0 Muito Bom
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Itens de Avaliagédo Peso Avaliacédo
4.4. Producdo Artistica, nas areas em que tal tipo de producéo for pertinente. - N&o Aplicavel
4.5. Producao ndo centralizada no mesmo veiculo. 5.0 Muito Bom

Conceito da Comissédo: Muito Bom

Apreciacdo: No quadriénio, o montante total da producdo qualificada do corpo docente permanente resultou na
pontuacdo média alcangada pelo programa: 191,1 pontos. Tal valor, em comparagdo com os parametros da éarea,
confere conceito MUITO BOM ao Programa.

Quanto a concentragao da producao nos estratos mais altos, o programa atingiu o coeficiente 1,36, o que comparado
com os parametros da area, confere o conceito MUITO BOM.

A producao técnica dos membros do corpo docente atingiu uma média anual de 9,0 produtos/docente, valor que
resulta em um conceito MUITO BOM.

Do ponto de vista da diversificacdo dos veiculos de publicacéo, verificou-se que o Programa alcancou o conceito
MUITO BOM.

O quesito 4 possui, portanto, um conceito MUITO BOM.

5 —Inserc¢édo Social

Itens de Avaliagédo Peso Avaliacédo
5.1. Insercéo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 50.0 Muito Bom
5.2. Integragdo e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e
desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do programa, com 30.0 Muito Bom
vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pés-graduacao.
5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuagao. 20.0 Muito Bom

Conceito da Comisséo: Muito Bom

Apreciacdo: O Programa informa que esta desenvolvendo acdes de insercdo social e promogédo de impacto regional
e nacional pelos seus docentes e discentes, com atividades de integracao por meio de sua triplice fun¢ao (ensino,
pesquisa e extensao). Nesse sentido, destaca: a institucionalizacdo do CESPEB, voltado para a formacéo de
professores da educacado basica, oferta de cursos de especializacao; coordenacdo do PNAIC/MEC (Programa
Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa) no Rio de Janeiro; desenvolvimento de projetos vinculados ao Programa
Observatorio Nacional da Educacéo e Programa Observatério Nacional da Educacao Especial da CAPES/INEP;
atuacdo junto ao PIBID, além de diversos cursos/acfes de extensdo. Os docentes, ainda, promovem andlise e
avaliacao de politicas educacionais, participam de bancas de avaliacdo de atividades cientificas em outras
instituicBes, apresentam producao em veiculos qualificados, desenvolvem consultorias junto as agéncias de fomento,
participam de féruns cientificos, como a Anped, em espacos de destaque; e, ainda, ha professores que receberam
prémios de insercao cientifica.

Essa atuacdo proporciona visibilidade ao programa em espacos académicos e junto as redes de educacédo basica.

O conjunto de tais atividades é considerado num conceito MUITO BOM.

Em relagdo a integracdo e cooperacao com outros Programas e centros de pesquisa e desenvolvimento profissional,
o Programa relata acdes nessa direcao, inclusive menciona o desenvolvimento de convénios com universidades
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estrangeiras, em que sdo ressaltados: dados de professores em estagios de pés-doutoramento nessas instituicées,
presenca de professores visitantes de instituicdes consolidadas, desenvolvimento de missdes cientificas, e ampliagao
do transito de estudantes em doutorado sanduiche. Também, apontam a ampliacdo da produc¢do em lingua
estrangeira em periédicos e livros.

O Programa desenvolveu parceria para a oferta de DINTER/CAPES com a UFPI — campus Amilcar Ferreira Sobral, e
encaminhou, em 2016, proposta de DINTER/CAPES em parceria com a Universidade do Estado da Bahia, campus
VI, municipio de Caeté.

O conjunto dessas atividades é avaliado como conceito MUITO BOM.

A péagina do Programa fica ancorada no portal da propria instituicdo e apresenta as seguintes informagdes sobre o
Programa: dados gerais, cursos, pessoal, linhas de pesquisa, informacdes académicas, teses e dissertacdes,
processo seletivo, eventos, formularios e mapa do site. As dissertacoes e teses defendidas no quadriénio estao
disponibilizadas na integra. O Programa também disp&e de periddico, Revista Contemporanea de Educacao, como
um espaco de divulgacao cientifica e difusdo do conhecimento, de acesso livre, o que favorece a visibilidade das
producdes e a visibilidade do Programa. Os dados disponibilizados na pagina do Programa permitem visibilidade e
transparéncia ao conjunto das informag¢des disponibilizadas aos discentes, docentes do Programa e a comunidade
externa. Conceito MUITO BOM.

Considerando essas informacdes, este quesito possui um conceito final MUITO BOM.

Qualidade dos Dados

Quesitos de Avaliacéo Peso Avaliacédo
1 - Proposta do Programa - Muito Bom
2 — Corpo Docente 15.0 Muito Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacdes 35.0 Muito Bom
4 — Producéao Intelectual 35.0 Muito Bom
5 — Insercédo Social 15.0 Muito Bom

Conceito da Comissao: Muito Bom

Apreciacdo: A Qualidade dos dados foi avaliada considerando os quesitos: 1 — Proposta do Programa, 2 — Corpo
Docente, 3 — Corpo Discente, Teses e Disserta¢des, 4 — Producao Intelectual e 5 — Inser¢éo Social.

Considerando a Proposta do Programa, a linguagem € clara e adequada aos propdsitos do Relatorio. Os itens
apresentados favoreceram uma visao geral do Programa tanto em sua estrutura organizacional, quanto na proposta
pedagdgica, especialmente considerando o texto introdutério em que foi explicitado o seu desenvolvimento ao longo
de todo o quadriénio.

Quanto aos dados referentes ao Corpo Docente as informac¢des apresentadas facilitaram a anélise e avaliacao,
permitindo construir um quadro com potencialidades e fragilidades do Programa.

No tocante aos quesitos Corpo Discente, Teses e Dissertacdes e Producéo Intelectual os dados informados foram
suficientes para a analise e avaliacdo nos itens previstos.

06/10/2017 09:00:56 6
GERADO POR: PATRICIA CORSINO (550.XXX.XXX-XX)



CAPES

Ficha de Avaliacao

Na Insercdo Social, as informagcdes encontram-se presentes no texto, com dados que permitiram uma avaliacao
precisa e uma leitura sobre os elementos mais importantes do quesito.

Quesitos de Exceléncia

Atribuicdo de notas 6e 7

Itens de Avaliagédo Peso Avaliacédo
Nivel de desempenho (formacéo de doutores e producéo intelectual) diferenciado em
relagcdo aos demais programas da area; e desempenho equivalente ao dos centros - Muito Bom

internacionais de exceléncia na area (internacionalizagéo e lideranca).

Conceito da Comisséo: Muito Bom

Apreciacdo: Atende aos critérios de internacionalizacao, na medida que realizou, no quadriénio, 4 projetos de
pesquisa em parceria com Universidades estrangeiras; tiveram 3 professores visitantes no Programa; 4 visitas
técnicas em intercambio académico; parceria em oferta de disciplinas; ofertas de palestras e aulas abertas feitas por
professores estrangeiros, num total de 12 quadriénio. Ao termino do quadriénio 10 estudantes em doutorado
sanduiche, 9 pds-doc. Publicagédo para o inglés das informacdes constantes na pagina institucional, e a indicacao de
31 publicacdes em periédicos internacionais e 4 livros publicados por editoras estrangeiras. Participacao em
comissdo cientifica de congressos internacionais. Participacdo de docentes em conselho editorial de revistas
internacionais.

Parecer da comissdo de area sobre o mérito do programa

Quesitos de Avaliacao Peso Avaliacédo
1 - Proposta do Programa 0.0 Muito Bom
2 — Corpo Docente 15.0 Muito Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Disserta¢cfes 35.0 Muito Bom
4 — Producdo Intelectual 35.0 Muito Bom
5 — Insercao Social 15.0 Muito Bom

Nota: 6
Apreciagdo

O conceito do programa foi estabelecido considerando-se a avaliacdo dos quesitos: 1 — Proposta do
Programa, 2 — Corpo Docente, 3 — Corpo Discente, Teses e Disserta¢cfes, 4 — Producao Intelectual e 5 —
Insercao Social.

A Proposta do Programa obteve avaliagdo MUITO BOM, considerando, entre outros fatores, o processo de
reconfiguracao das linhas de pesquisa, em fun¢éo do crescimento gradativo do corpo docente, respaldado
em processo de autoavaliacdo do Programa. Ainda, destaca-se as iniciativas adotadas no quadriénio
voltadas para a melhoria do fluxo de estudantes e da qualidade da producédo, que deve se refletir nos
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préximos anos nos indicadores referentes ao corpo discente. Outro aspecto a ser ressaltado é o
desenvolvimento efetivo de a¢des voltadas para a internacionalizagdo do Programa no quadriénio.

Quanto ao quesito Corpo Docente, a nota do programa foi MUITO BOM, tendo em vista que o seu perfil,
implica em envolvimento com as atividades académicas.

No tocante ao Corpo Discente, Teses e Dissertacdes, a nota do programa foi MUITO BOM, atendendo os
critérios da area neste quesito.

A Producéo Intelectual do programa, em comparacao com os parametros da area, foi avaliada como
MUITO BOM.

Na Insercao Social, a nota do programa foi MUITO BOM, destacando-se a insercao e impacto regional e
nacional e as iniciativas de integracdo e solidariedade com outros programas.

Assim, diante dessas consideragdes recomenda-se a nota 6, tendo em vista a exceléncia do programa.

Membros da Comissédo de Avaliagcao

Nome Instituicéo
DARIO FIORENTINI UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
JOSE RUBENS LIMA JARDILINO UNIVERSIDADE NOVE DE JULHO
JUSSARA SANTOS PIMENTA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
MARCOS VILLELA PEREIRA PONTIFICIA UNIVERSIDADDOESC:L,JAJOLICA DO RIO GRANDE
NELSON CARDOSO AMARAL (Coordenador Adjunto de UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
Programas Académicos)
MARIA DA GLORIA CARVALHO MOURA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
ANA CHRYSTINA VENANCIO MIGNOT UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ANTONIO JORGE GONCALVES SOARES UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
FLAVIO CESAR FREITAS VIEIRA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI
NARJARA MENDES GARCIA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
MARIA BEATRIZ MOREIRA LUCE UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
JOAO BATISTA DE ALBUQUERQUE FIGUEIREDO UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CRISTINA HELENA ALMEIDA DE CARVALHO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
DARLAN MARCELO DELGADO CENTRO ESTADUAL DE EgLOJCL:J’;%AO TECNOLOGICA PAULA
MARIA DA CONCEICAO FERREIRA REIS FONSECA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
MARIA NEIDE SOBRAL FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CYNTHIA PAES DE CARVALHO PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO DE
JANEIRO
ADRIANA DICKEL Fundacéo Universidade de Passo Fundo
ADELMO CARVALHO DA SILVA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
ROMUALDO LUIZ PORTELAA DE)OLIVEIRA (Coordenador de UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
rea
SANDRA MARIA ZAKIA LIAN SOUSA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
TEREZINHA OLIVEIRA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
MARGARITA VICTORIA RODRIGUEZ FUNDAGAO UNIVERSIDAB% I;IB[IJ_ERAL DE MATO GROSSO
LUIZ FERNANDO CONDE SANGENIS UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MARTA NORNBERG UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
VALERIA AUGUSTA CERQUEIRA DE MEDEIROS WEIGEL Universidade Federal do Amazonas
GISELLE CRISTINA MARTINS REAL UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
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Membros da Comisséo de Avaliagcao

Nome Instituicao
GELSA KNIINIK UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS
LUIZ MARCELO DE CARVALHO UNIVERSIDADE EST.PAULISTA JULIO DE MESQUITA
FILHO/ARARAQUARA
LANA MARA DE CASTRO SIMAN UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ANGELO RICARDO DE SOUZA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
GILDA CARDOSO DE ARAUJO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
LENIRA HADDAD UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CESAR AUGUSTO CASTRO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
CLAUDIANNY AMORIM NORONHA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
JOSE LUCAS PEDREIRA BUENO (Coordenador Adjunto de Universidade Federal do Triangulo Mineiro
Programas Profissionais)
ALICE HELENA CAMPOS PIERSON UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
ALICE MIRIAM HAPP BOTLER UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
VERA LUCIA GASPAR DA SILVA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
LUIZ DE SOUSA JUNIOR UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA/JOAO PESSOA
DORA LEAL ROSA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
GRAZIELA ZAMBAO ABDIAN UNIVERSIDADE EST.PAULISTA JULIO DE MESQUITA
FILHO/MARILIA
ROSANA MARIA OLIVEIRA GEMAQUE UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EMILIA PEIXOTO VIEIRA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ

Complementos

Apreciagdes ou sugestdes complementares sobre a situagcdo ou desempenho do programa.

Destaca-se o processo de desenvolvimento de internacionalizacdo do Programa que foi efetivamente
explicitado por meio de informacgdes disponibilizadas na Proposta, e que estd sendo concretizado em
acOes como: realizacao de estagio de pés-doutoramento no exterior, missées cientificas internacionais em
fluxo de recebimento e envio, presenca de membros estrangeiros como professores visitantes, presenca
de pesquisadores estrangeiros em bancas de trabalhos de conclusao, transito de estudantes em
doutorado sanduiche, participacdo em projetos e redes internacionais de pesquisa, traducdo para o inglés
das informag¢des constantes na pagina institucional, e a indicacdo de 31 publicagcdes em periddicos
internacionais e 4 livros publicados por editoras estrangeiras.

Recomendacdes da Comissdo ao Programa.

Apesar da Proposta ter obtido conceito MB (Muito Bom) em todos os quesitos, observa-se que ha item que
obteve conceito B (BOM), que se refere a "eficiéncia do Programa na formacg&o de mestres e doutores
bolsistas". Apesar das medidas relatadas, que focaram a melhoria do fluxo de estudantes, as mesmas
ainda nado se refletiram no percentual do tempo de titulagdo do doutorado, o que indicaria o
desenvolvimento de monitoramento desse fluxo ao longo do proximo periodo. Ainda, alerta-se que ha 2
itens com conceitos B (Bom) e um com conceito R (regular) que merecem atencdo por parte da equipe
gestora do Programa, que foram referenciados no relatério de avaliacao.
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CAPES

Ficha de Avaliacao

A CAPES deve promover visita de consultores ao Programa?
N&o

A Comissédo recomenda mudanca de area de avaliagéo?

N&o

A Comisséo recomenda a mudanca de modalidade do programa?

Nao

Parecer do CTC sobre o mérito da proposta

Parecer Final

Nota: 6

Apreciagdo

O CTC-ES ampliado, em sua 1732 reunido, destinada a avaliar os programas analisados durante a
Quadrienal 2017, aprova as deliberacdes e recomendacdes elaboradas pela Comissdo de Area ratificando
a nota por ela atribuida.
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